Cécile REMOND
6 allée des Franciscéas

Appartement 14
97460 SAINT PAUL
06.92.63.44.70
Direction des Ressources Humaines
St Paul, le 19 octobre 2011
Objet : Candidature spontanée
Monsieur le Directeur,
Titulaire d’un Master 2 de Droit Public et d’un Master 1 de Droit Fiscal (mention droit fiscal des affaires), je cherche à intégrer un établissement pour qui initiatives, responsabilisation et relations humaines ne sont pas des vains mots. 

Ma formation universitaire m’assure des connaissances approfondies dans de nombreux domaines et notamment dans le domaine bancaire, social, juridique et financier. J’ai également des compétences techniques dans les nouvelles technologies.
De par mes expériences professionnelles et personnelles, j’ai acquis une aisance relationnelle et rédactionnelle, notamment en matière d’accueil de la clientèle (aussi bien physique que téléphonique). Mes facultés d’adaptation et de communication ainsi que mon goût du travail en équipe me permettront d’assumer toutes les responsabilités qui pourraient m’être proposées et d’accomplir rapidement les missions qui me seront confiées. 
Organisée, rigoureuse et déterminée, j’ai le sentiment de pouvoir répondre aux attentes de votre établissement. Disponible de suite si ma candidature vous intéresse, je serai heureuse de vous rencontrer prochainement pour étudier avec vous l’opportunité d’une collaboration.

En espérant que ma candidature retiendra votre attention et restant à votre entière disposition pour de plus amples renseignements, je vous prie d’agréer, Monsieur le Directeur, l’expression de mes sentiments les meilleurs.

Cécile Rémond
